INFORMATIONEN UBER DIE
VERARBEITUNG VON
PERSONENBEZOGENEN DATEN

EINFUHRUNG

Wir méchten Sie klar und transparent dartber informieren, wie wir lhre
personenbezogenen Daten verarbeiten und welche Rechte Sie in diesem
Zusammenhang haben. Dahef stellen wir Ihnen hier alle relevanten
informationen Ubersichtlich zur Verfigung.

Wir verarbeiten und schutzen personenbezogene Daten in voller
Ubereinstimmung mit der Verordnung (EU) 2016/679 des Europdischen
Parlaments und des Rates vom 27. April 2016 zum Schutz natarlicher
Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten und zum freien
Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-
Grundverordnung - im Folgenden auch "DSGVO" genannt) und dem Gesetz
Nr. 110/2019 Slig. Gber die Verarbeitung personenbezogener Daten. Wir halten
uns bei der Verarbeitung personenbezogener Daten an die folgenden
Grundsdtze:

» wir personenbezogene Daten auf faire, rechtmafige und
transparente Weise verarbeiten;

» wir erheben personenbezogene Daten flr spezifische, ausdrickliche
und rechtmé&Rige Zwecke und verarbeiten sie nicht in einer Weise
weiter, die mit diesen Zwecken unvereinbar ist;

« wir nur personenbezogene Daten verarbeiten, die dem Zweck
entsprechen, fir den sie verarbeitet werden, dafar erheblich sind und

sich auf das beschrdanken, was erforderlich ist;



« wir nur korrekte (und gegebenenfalls aktualisierte)
personenbezogene Daten verarbeiten;

« Wir verarbeiten personenbezogene Daten nur fur einen Zeitraum, der
far den Zweck, fUr den sie verarbeitet werden, erforderlich ist;

« wir personenbezogene Daten in einer Weise verarbeiten, die ihre
angemessene Sicherheit gewdhrleistet, einschlielich des Schutzes
durch geeignete technische oder organisatorische MakRnahmen
gegen unbefugte oder unrechtmdRige Verarbeitung und gegen
zufdlligen Verlust, Zerstérung oder Beschadigung.

VERANTWORTLICHER FUR PERSONENBEZOGENE
DATEN

Der fir die Verarbeitung personenbezogener Daten Verantwortliche ist
Urban & Hejduk s.r.o,, advokatni kanceléf, mit Sitz in Jugosl@vska 620/29,
Vinohrady, 120 00 Prag 2, Tschechische Repubilik, ID-Nr.: 034 08 086,
eingetragen im Handelsregister des Stadtgerichts Prag, Aktenzeichen C
231175 (im Folgenden "fur die Verarbeitung Verantwortlicher”). Der fur die
Verarbeitung Verantwortliche ist fur die Verarbeitung personenbezogener
Daten verantwortlich und Sie kénnen die meisten lhrer Rechte gegenlber
dem fir die Verarbeitung Verantwortlichen geltend machen, wie
nachstehend dargelegt.

Der fur die Verarbeitung Verantwortliche hat keinen
Datenschutzbeauftragten ernannt, sondern einen Verantwortlichen fur
diesen Bereich benannt, der die ordnungsgemadfie Verarbeitung und den
Schutz der personenbezogenen Daten Uberwacht.

Wenn Sie Fragen zur Verarbeitung personenbezogener Daten haben oder
Ihre Rechte austiben méchten, kénnen Sie sich auf einem der folgenden
Wege an den fur die Verarbeitung Verantwortlichen wenden:

« personlich am eingetragenen Sitz des Verwalters, Jugoslavsk&
620/ 29, Vinohrady, 120 00 Prag 2, Tschechische Republik;



» per Brief an den eingetragenen Sitz des Verwalters, Jugoslavska
620/29, Vinohrady, 120 00 Prag 2, Tschechische Republik;

« per E-Mail an die E-Mail-Adresse des Verwalters
info@urbanhejduk.cz;

« unter der Telefonnummer +420 226 207 507 beim Verwalter;

» durch eine an die Mailbox des Kontrolleurs gelieferte Nachricht mit
der Mailbox-Kennung aixrifm.

WELCHE PERSONENBEZOGENEN DATEN
VERARBEITEN WIR UND VON WELCHEN
PERSONEN?

Wir verarbeiten nur personenbezogene Daten, die wir unbedingt bendtigen,
um unseren gesetzlichen Verpflichtungen nachzukommen, unsere
vertraglichen Verpflichtungen ordnungsgemaf zu erflllen und unsere
berechtigten Interessen zu wahren, oder wenn wir Ihre Zustimmung zur
Verarbeitung haben. Aus diesen Grinden verarbeiten wir die

personenbezogenen Daten der folgenden Personen:

o Arbeitssuchende bei uns;

« unsere Mitarbeiter (einschlieRlich ehemaliger Mitarbeiter);

- unsere leitenden Angestellten und Partner (einschlieRlich enemaliger
leitender Angestellter und Partner);

« unsere fest angestellten Mitarbeiter (einschlieRlich ehemaliger
Mitarbeiter);

» unsere Kunden und Mitarbeiter oder Vertreter unserer Kunden
(einschlieRlich ehemaliger Kunden);

« ausnahmsweise andere natlrliche Personen.

Wir verarbeiten personenbezogene Daten stets nur in dem Umfang, in dem
wir sie fir den Zweck der Verarbeitung unbedingt bendétigen.



FUR WELCHE ZWECKE BENOTIGEN WIR
PERSONENBEZOGENE DATEN?

Wir bestimmen die Zwecke der Verarbeitung personenbezogener Daten
hauptsdachlich aufgrund der Art der vertraglichen oder sonstigen Beziehung
zu lhnen oder aufgrund der flr Sie erbrachten Dienstleistungen oder
unserer berechtigten Interessen.

Wir verarbeiten personenbezogene Daten von Stellenbewerbern, um einen
neuen Mitarbeiter auszuwdhlen oder eine Datenbank mit Stellenbewerbern
anzulegen und die in der Datenbank enthaltenen Personen mit einem
Stellenangebot zu kontaktieren.

Wir verarbeiten personenbezogene Daten von Arbeitnehmern zur Erfallung
der Verpflichtungen des Arbeitgebers aus dem mit dem betreffenden
Arbeitnehmer abgeschlossenen Arbeitsvertrag, der Arbeitsvereinbarung
oder der Vereinbarung uber die Arbeitsleistung sowie zur Erfillung der
Verpflichtungen des Arbeitgebers gegentber den Arbeitnehmern wahrend
des Arbeitsverhdaltnisses, die in den einschlégigen Rechtsvorschriften
festgelegt sind. Wir verarbeiten Fotos von Mitarbeitern zum Zweck der
Férderung und Présentation unseres Unternehmens und unseres Geschdfts.
Wir verarbeiten die personenbezogenen Daten unserer Geschdéftsflhrer
und Gesellschafter zum Zweck der Erfullung der Verpflichtungen der GmbH
gegenuber dem Handelsregister, die in der einschidgigen Gesetzgebung
festgelegt sind, und, im Falle von Geschdaftsfihrern, auch zum Zweck der
ErfUllung der Verpflichtungen der Gesellschaft gegentber den
Geschdftsfuhrern, die in dem mit dem jeweiligen Geschaftsfuhrer
abgeschlossenen Geschdftsfuhrervertrag festgelegt sind. Wir verarbeiten
Fotos von leitenden Angesteliten zum Zweck der Férderung und
Présentation unseres Unternehmens und unserer Geschdfte.

Wir verarbeiten die personenbezogenen Daten von sténdig kooperierenden
Rechtsanwdilten zum Zweck der Erfallung der Verpflichtungen der Kanzlei
gegenuber stéindig kooperierenden Rechtsanwadlten, die in dem mit dem
jeweiligen kooperierenden Rechtsanwait abgeschlossenen Vertrag Gber die



stdndige Zusammenarbeit bei der Erbringung von Rechtsdienstleistungen
festgelegt sind. Wir verarbeiten Fotos von stéindig kooperierenden
Rechtsanwdlten zum Zweck der Werbung und Préasentation unseres
Unternehmens und unserer Tatigkeit.

Wir verarbeiten die personenbezogenen Daten unserer naturlichen Klienten
und Mitarbeiter oder Vertreter unserer juristischen Klienten und
gegebenenfalls die personenbezogenen Daten anderer natdrlicher
Personen zum Zweck der Erfullung der Verpflichtungen des
Rechtsdienstleisters gegeniber dem Klienten, die in dem mit dem
jeweiligen Klienten abgeschlossenen Vertrag tUber die Erbringung von
Rechtsdienstleistungen (oder zwischen der kooperierenden Anwaltskanzlei
und dem jeweiligen Klienten) festgelegt sind, sowie zum Zweck der Erfullung
der Verpflichtungen, die fur die Verpflichteten durch das Gesetz Nr.
253/2008 Sig. Uber bestimmte MaRnahmen gegen die Legalisierung von
Ertr&gen aus Straftaten und die Finanzierung des Terrorismus festgelegt
sind, und zum Zweck des Angebots unserer sonstigen Dienstleistungen.
Ausnahmsweise kdnnen wir Fotos von einzelnen Kunden und Mitarbeitern
oder Vertretern unserer Firmenkunden verarbeiten, die bei von uns
organisierten Veranstaltungen zum Zwecke der Werbung und Présentation
unseres Unternehmens und unserer Tatigkeit aufgenommen wurden.

Wir kénnen die personenbezogenen Daten ehemaliger Mitarbeiter, leitender
Angestellter, Partner, stéindig kooperierender Anwdite, Mandanten
naturlicher Personen und Mitarbeiter oder Vertreter unserer Firmenkunden
zum Zwecke der Verteidigung in einem Rechtsstreit mit der betreffenden
Person oder zur Durchsetzung von Ansprichen gegen diese Person
verarbeiten.

AUF WELCHER RECHTSGRUNDLAGE VERARBEITEN
WIR PERSONENBEZOGENE DATEN?

Wir verarbeiten personenbezogene Daten immer auf der Grundlage von

mindestens einem Rechtsgrund (Titel). Wére dies nicht der Fall, wirden wir



den Grundsatz der RechtmdRigkeit als einen der wichtigsten Grundsétze
der DSGVO nicht einhalten.

Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt auf der Grundlage der
folgenden Rechtstitel:

« Einhaltung der gesetzlichen Verpflichtung, der wir unterliegen - im
Falle der Verarbeitung personenbezogener Daten unserer Mitarbeiter,
Fuhrungskrafte, Partner, Kunden naturlicher Personen und Mitarbeiter
oder Vertreter von Kunden juristischer Personen - insbesondere der
folgenden gesetzlichen Bestimmungen:

o Gesetz Nr. 262/2006 Slg. Uber das Arbeitsgesetzbuch;

o Gesetz Nr. 582/1991 Slg. Uber die Organisation und
DurchfUhrung der sozialen Sicherheit;

o Gesetz Nr. 589/1992 SIg. Uber Sozialversicherungsbeitrdge und
Beitréige zur staatlichen Beschdaftigungspolitik;

o Gesetz Nr. 48/1997 Slg. Uber die éffentliche
Krankenversicherung;

o Gesetz Nr. 586/]992 Slg. uber Einkommenssteuern;

o Gesetz Nr.187/20086 Sig. Uber die Krankenversicherung;

o Gesetz Nr. 89/2012 Slg., Zivilgesetzbuch;

o Gesetz Nr. 90/2012 Sig. Uber Handelsgesellschaften und
Genossenschaften (Gesetz Uber Hcmdelsgesellschcften);

o Gesetz Nr. 304/2013 Slg. Uber éffentliche Register von
juristischen und naturlichen Personen und Uber die
Registrierung von Treuhandfonds;

o Gesetz Nr. 85/1996 Slg. Gber die Anwaltschaft;

o Gesetz Nr. 253/2008 SIg. Uber bestimmte MaRnahmen gegen
die Legalisierung von Ertrgen aus Straftaten und der
Finanzierung des Terrorismus;

o Durchfihrungsverordnungen zu diesen Gesetzen.

o zur ErfUllung eines mit Ihnen geschlossenen Vertrages - im Falle der

Verarbeitung personenbezogener Daten unserer Mitarbeiter,



Geschadftsfuhrer, stédndig kooperierender Rechtsanwdlte, Mandanten
naturlicher Personen und Mitarbeiter oder Vertreter von Mandanten
juristischer Personen.

« |hre Zustimmung zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten
far einen oder mehrere bestimmte Zwecke - wenn Sie sich bei uns
um eine Stelle bewerben und wir Ihre personenbezogenen Daten
nach Abschluss des Auswahlverfahrens aufbewahren méchten.

» das Vorliegen unseres berechtigten Interesses - wir stitzen die
Verarbeitung personenbezogener Daten nur dann auf diese
Rechtsgrundlage, wenn lhre Interessen oder lhre Grundrechte und
Grundfreiheiten, die den Schutz personenbezogener Daten erfordern,
unsere Interessen nicht Uberwiegen - dies gilt fur die Verarbeitung
personenbezogener Daten von Stellenbewerbern, die Verarbeitung
personenbezogener Daten zum Zwecke der Verteidigung eines
Rechtsstreits oder der Durchsetzung einer Forderung und die
Verarbeitung personenbezogener Daten zum Zwecke des Angebots
unserer anderen Dienstleistungen oder der Férderung und

PrGsentation unseres Unternehmens und unserer Geschdftstatigkeit.

WIE LANGE BEWAHREN WIR PERSONENBEZOGENE
DATEN AUF?

Wir speichern personenbezogene Daten nur so lange, wie es fur den Zweck
der Verarbeitung unbedingt erforderlich ist. Wenn wir gesetzlich verpflichtet
sind, personenbezogene Daten zu verarbeiten, ist darin in der Regel auch
der Zeitraum angegeben, fur den wir dies tun mussen. Wenn wir
personenbezogene Daten verarbeiten, um einen mit Ihnen geschlossenen
Vertrag erflllen zu kénnen, ist es erforderlich, die personenbezogenen
Daten fur die gesamte Dauer des Vertrags zu verarbeiten.
Personenbezogene Daten, die auf der Grundlage einer Einwilligung
verarbeitet werden, werden von uns fir den Zeitraum gespeichert, fir den

die Einwilligung erteilt wurde, und naturlich nur so lange, bis die Einwilligung



widerrufen wird. Ist die Verarbeitung personenbezogener Daten zur
Wahrung unseres berechtigten Interesses erforderlich, verarbeiten wir sie

nur so lange, wie dieses berechtigte Interesse andauert.

VON WEM ERHEBEN WIR PERSONENBEZOGENE
DATEN?

Personenbezogene Daten erhalten wir in erster Linie direkt von Innen oder
im Zusammenhang mit einem gegenseitigen Vertragsverhdaltnis. Sie haben
daher die Kontrolle dartber, welche personenbezogenen Daten Sie uns zur
Verfugung stellen und welche nicht.

Einige personenbezogene Daten kénnen wir auch aus 6ffentlichen Quellen,
wie 6ffentlichen Registern oder dem Internet, beziehen. In bestimmten
Fdllen erhalten wir auch personenbezogene Daten von anderen fir die
Datenverarbeitung Verantwortlichen, aber wir sind verpflichtet, Sie dartber
zu informieren.

AN WEN UBERMITTELN WIR PERSONENBEZOGENE
DATEN?

Personenbezogene Daten stehen unseren Mitarbeitern und kooperierenden
Rechtsanwdlten zur Verfligung, die diese fur ihre Arbeit bendtigen. Die
Weitergabe von personenbezogenen Daten auRerhalb unseres
Unternehmens erfolgt nur, wenn dies erforderlich ist, insbesondere in den
folgenden Féllen:

 die Ubermittiung personenbezogener Daten gesetzlich
vorgeschrieben ist (dies betrifft vor allem die Ubermittiung
personenbezogener Daten an staatliche Stellen oder Behérden);

+ die Ubermittlung personenbezogener Daten erforderlich ist, damit wir
unsere Verpflichtungen aus dem Vertrag mit lhnen erflllen kénnen;

» wir Ubermitteln personenbezogene Daten an unseren
Auftragsverarbeiter - diese Ubermittlung erfolgt in Situationen, in

denen wir nicht in der Lage sind, eine Tatigkeit, die die Verarbeitung



personenbezogener Daten beinhaltet, selbst durchzufiihren (oder es
far uns nachteilig ist, dies zu tun) und wir sie einer anderen Person
anvertraut haben; diese Person ist unser Auftragsverarbeiter im Sinne
der DSGVO; wir haben Gberprift, dass sie ausreichende Garantien
dafur bietet, dass geeignete technische und organisatorische
MalRnahmen vorhanden sind, um sicherzustellen, dass die von ihr
durchgefuhrte Verarbeitung personenbezogener Daten den
Anforderungen der DSGVO entspricht und Ihre Rechte geschitzt
werden; es gibt immer einen schriftlichen Vertrag mit diesem
Auftragsverarbeiter fur die Verarbeitung personenbezogener Daten,
in dem der Gegenstand und die Dauer der Verarbeitung, die Art und
der Zweck der Verarbeitung, die Art der personenbezogenen Daten
und die Kategorie der betroffenen Personen sowie unsere Pflichten
und Rechte festgelegt sind; dieser Auftragsverarbeiter hat auch
bestimmte Pflichten, die direkt in der DSGVO festgelegt sind; die
Verantwortung fur die Verarbeitung personenbezogener Daten liegt
jedoch immer bei dem fur die Verarbeitung Verantwortlichen (nicht

bei dem Auftragsverarbeiter).

Wir geben Ihre personenbezogenen Daten niemals an ein Drittland (d. h.
aulRerhalb der Europdischen Union oder des Europdischen

Wirtschaftsraums) oder an internationale Organisationen weiter.

WELCHE RECHTE HABEN SIE IN BEZUG AUF DIE
VERARBEITUNG VON PERSONENBEZOGENEN
DATEN?

Sie haben eine Reihe von Rechten in Bezug auf die Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten, die im Folgenden im Einzelnen erléutert
werden. Zundchst mussen wir jedoch einige allgemeine Informationen Uber
die Austbung lhrer Rechte geben.

Wir haben die Pflicht, Ihnen die Austibung Ihrer Rechte zu erleichtern. Sie
kénnen sich daher auf verschiedene Weise an uns wenden (persénlich, per



Brief, per E-Mail, per Telefon, per Datenbriefkasten). Die Kontaktdaten fur
alle diese Wege finden Sie oben. Da wir verpflichtet sind, Ihre Identitat zu
Uberprifen, wenn wir lnren Antrag prufen, sind einige Wege zur Austbung
Ihrer Rechte geeigneter als andere. Die folgenden Mdglichkeiten sind ideal,

um Ihre Rechte auszutben und Ihnen und uns Zeit zu sparen:

» einen Brief mit beglaubigter Unterschrift an unseren Firmensitz
senden;

« Senden einer E-Mail an unsere E-Mail-Adresse, die mit Ihrer
garantierten elektronischen Unterschrift versehen ist;

¢« Senden einer Datennachricht an unsere Datenbox;

» personlich bei einem vorher vereinbarten Treffen.

Damit wir thre Anfrage schnell und ordnungsgemdaf bearbeiten kédnnen,
muss aus der Anfrage Folgendes hervorgehen:

» die Person, die den Antrag stellt (Nome des Antragstellers,
Geburtsdatum und Anschrift);

« welches Recht Sie mit Ihrem Antrag ausuben (beschreiben Sie es
einfach in Worten oder mit Verweis auf den entsprechenden Artikel
der DSGVO);

« was Sie beantragen und warum (fir jedes Recht wird dies weiter
unten ndher erléutert);

+ wie Sie die Antwort erhalten méchten (per Brief, E-Mail, Telefon,
Briefkasten);

« lhre Kontaktdaten (Telefon, E-Mail) fur eventuelle weitere Fragen.

Wir sind verpflichtet, ihre Anfragen kostenlos zu bearbeiten. Wenn |hre
Anfragen jedoch offensichtlich unbegrindet oder unangemessen sind,
insbesondere weil sie sich wiederholen, haben wir das Recht, von |lhnen eine
angemessene Gebuhr zu verlangen, die die Verwaltungskosten
berucksichtigt, die mit der Bereitstellung der angeforderten Informationen
oder Mitteilungen oder mit der Durchfihrung der angeforderten



MafRnahmen verbunden sind, oder wir haben das Recht, die Bearbeitung
Ihrer Anfrage abzulehnen.

Wir werden lhre Anfrage immer innerhalb eines Monats nach Erhalt
beantworten.

Und nun zu den individuellen Rechten.

Recht auf Zugang zu personenbezogenen Daten

Sie haben das Recht, von uns eine Bestdtigung zu verlangen, ob wir Ihre
personenbezogenen Daten verarbeiten, und von uns einen Uberblick tGber
diese Daten zu erhalten. Sie haben auRerdem das Recht, von uns die
folgenden Informationen Uber die Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten zu erhalten:

» Zwecke der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten;

- die betreffenden Kategorien Ihrer personenbezogenen Daten;

« die Empfanger oder Kategorien von Empféngern, an die lhre
personenbezogenen Daten weitergegeben wurden oder werden;

» die vorgesehene Dauer der Speicherung lhrer personenbezogenen
Daten;

» das Bestehen des Rechts, von uns die Berichtigung oder Léschung
Ihrer personenbezogenen Daten zu verlangen, das Recht, die
Verarbeitung einzuschrdnken, oder das Recht, der Verarbeitung zu
widersprechen;

» das Recht, eine Beschwerde bei der Aufsichtsbehdrde einzureichen;

 dlle verfiUgbaren Informationen Uber die Quelle der
personenbezogenen Daten, sofern wir Ihre personenbezogenen
Daten nicht direkt von Ihnen erhalten haben.

Sollte dies aus Ihrer Anfrage nicht hervorgehen, kénnen wir Sie bitten,
genau anzugeben, um welche personenbezogenen Daten es sich handeilt.
Sie haben das Recht, eine Kopie der von uns verarbeiteten
personenbezogenen Daten zu erhalten, wobei die erste Kopie kostenlos ist.

Far weitere Kopien kdnnen wir eine angemessene Gebuhr erheben, die die



Kosten fur die Bereitstellung der Informationen nicht Gbersteigt. Die
Auslibung dieses Rechts darf sich nicht nachteilig auf die Rechte und
Freiheiten anderer auswirken.

Recht auf Berichtigung der personenbezogenen Daten

Sie haben das Recht, uns aufzufordern, unrichtige oder ungenaue
personenbezogene Daten, die wir Uber Sie verarbeiten, zu berichtigen. Sie
brauchen uns nur mitzuteilen, um welche Daten es sich handelt und wie sie
zu korrigieren sind. Wir werden dies ohne unangemessene Verzégerung tun.
Sie haben auch das Recht, von uns zu verlangen, dass wir Ihre
personenbezogenen Daten, die wir verarbeiten und die unvolisténdig sind,
gemdf lhren Anweisungen vervollstandigen. Wir werden |hrer Bitte
nachkommen, wenn wir die ergdnzten personenbezogenen Daten flr die
Zwecke der Verarbeitung tatséchlich bendtigen.

Wenn Sie uns in Ausuibung dieses Rechts darum bitten, teilen wir Ihnen
auch mit, an welche Empféanger lhre personenbezogenen Daten in der
Vergangenheit weitergegeben wurden und an wen wir die von Ihnen
gewunschten Berichtigungen oder Ergnzungen Ihrer personenbezogenen
Daten Ubermittelt haben.

Recht auf Léschung ("Recht auf Vergessenwerden”)

Sie haben das Recht, in den folgenden Féllen die Léschung lhrer

personenbezogenen Daten zu verlangen:

« Sie glauben, dass wir Ihre personenbezogenen Daten nicht mehr fur
die Zwecke bendtigen, fur die wir sie erhoben oder anderweitig
verarbeitet haben;

« Sie haben lhre Zustimmung zur Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten, auf deren Grundlage wir ihre
personenbezogenen Daten verarbeitet haben, widerrufen und sind
der Ansicht, dass wir keine weitere Rechtsgrundiage fir die
Verarbeitung haben;



Sie haben gegen die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten
auf der Grundlage unserer berechtigten Interessen Widerspruch
eingelegt und sind der Ansicht, dass wir keine Gberwiegenden
berechtigten Grinde mehr fur die Verarbeitung dieser Daten haben;
Sie haben der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten fur
Zwecke der Direktwerbung widersprochen;

Sie glauben, dass wir lhre personenbezogenen Daten unrechtmdfig
verarbeiten;

Sie glauben, dass wir nach dem Recht der Europdischen Union oder
dem Recht eines Mitgliedstaats der Europdischen Union verpflichtet
sind, Ihre personenbezogenen Daten zu Iéschen.

Wenn Sie dieses Recht in Anspruch nehmen, missen Sie in Inrem Antrag

angeben, in welchen der oben genannten Fdlle Sie die Lé6schung lhrer

personenbezogenen Daten beantragen, und auch genau angeben, welche

personenbezogenen Daten Sie I6schen lassen wollen. Ihr Ersuchen sollte

aulRerdem hinreichend begrindet werden, da ihm sonst nicht

stattgegeben werden kann.

Wenn wir lhren Antrag fUr gerechtfertigt halten und die Verarbeitung lhrer

personenbezogenen Daten nicht erforderlich ist:

far die Austibung des Rechts auf Meinungs- und Informationsfreiheit;
um einer rechtlichen Verpflichtung nachzukommen, die eine
Verarbeitung nach dem Recht der Europdischen Union oder eines
Mitgliedstaats der Européischen Union, dem wir unterliegen, erfordert,
oder um eine Aufgabe zu erflllen, die im 6ffentlichen Interesse liegt
oder in Ausiibung 6ffentlicher Gewalt erfolgt, die uns tGbertragen
wurde;

aus Grunden des 6ffentlichen Interesses im Bereich der &ffentlichen
Gesundheit;

zu im offentlichen Interesse liegenden Archivierungszwecken, zu
wissenschaftlichen oder historischen Forschungszwecken oder zu

statistischen Zwecken, wenn das Recht auf Léschung die



Verwirklichung der Zwecke dieser Verarbeitung verhindern oder
ernsthaft gefdhrden kénnte;

- fur die Begrindung, Ausiibung oder Verteidigung von
Rechtsansprichen;

werden wir die von Ihnen angeforderten personenbezogenen Daten
unverzuglich I6schen.

Wenn wir lhre personenbezogenen Daten weitergegeben und anschlie3end
gemdR lhrem Recht auf Léschung geléscht haben, sind wir auRerdem
verpflichtet sicherzustellen, dass wir unter Bertcksichtigung der
verfugbaren Technologie und der Kosten fur die Umsetzung, einschliel3lich
technischer Mafinahmen, die flr die Verarbeitung Verantwortlichen, die
Ihre personenbezogenen Daten verarbeiten, davon in Kenntnis setzen, dass
Sie von ihnen die Léschung aller Verweise auf, Kopien oder Replikationen
Inrer personenbezogenen Daten verlangen.

Wenn Sie uns in Austiibung dieses Rechts darum bitten, teilen wir Ihnnen
auch mit, an welche Empféinger lhre personenbezogenen Daten in der
Vergangenheit weitergegeben wurden und an wen wir die von lhnen
gewunschte Loschung lhrer personenbezogenen Daten mitgeteilt haben.
Recht auf Einschrdnkung der Verarbeitung

Die Einschréinkung der Verarbeitung personenbezogener Daten bedeutet
die Kennzeichnung personenbezogener Daten und die Beendigung
jeglicher Verarbeitung personenbezogener Daten mit Ausnahme ihrer
Speicherung. Mit anderen Worten: Personenbezogene Daten, deren
Verarbeitung eingeschrénkt ist, werden von dem fir die Verarbeitung
Verantwortlichen weiterhin aufbewahrt (d. h. sie kénnen nicht geléscht
werden), aber der fur die Verarbeitung Verantwortliche ist nicht berechtigt,
diese personenbezogenen Daten in irgendeiner Weise zu verwenden.

Sie haben das Recht, von uns zu verlangen, dass wir die Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten in den folgenden Fdllen einschréinken:

« Sie bestreiten die Richtigkeit Ihrer personenbezogenen Daten;



» Sie der Meinung sind, dass wir Ihre personenbezogenen Daten
unrechtmdaRig verarbeiten, Sie aber statt der Léschung lhrer
personenbezogenen Daten lediglich eine Einschrdnkung ihrer
Verwendung verlangen;

« wir Ihre personenbezogenen Daten fur die Verarbeitung nicht mehr
benétigen (wir soliten sie daher Idschen), Sie sie aber zur
Begrindung, Austibung oder Verteidigung von Rechtsansprichen
bendtigen;

» Sie haben gegen die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten
auf der Grundlage unserer berechtigten Interessen Widerspruch

eingelegt, Uber den wir noch nicht entschieden haben.

Wenn Sie von diesem Recht Gebrauch machen, mussen Sie in lhrem Antrag
angeben, aus welchen der oben genannten Grinde Sie die Einschréinkung
der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten verlangen, und auch die
Verarbeitung genau derjenigen lhrer personenbezogenen Daten, deren
Einschréinkung Sie verlangen. Ihr Antrag sollte auBerdem hinreichend
begrindet werden, da ihm sonst nicht stattgegeben werden kann.

Wenn wir lhren Antrag far gerechtfertigt halten, werden wir die
Verarbeitung der von Ihnen angeforderten personenbezogenen Daten
unverzuglich einschréinken. Wéhrend der Dauer dieser Einschrénkung
darfen wir Ihre personenbezogenen Daten nur mit threr Einwilligung oder zur
Geltendmachung, Austibung oder Verteidigung von Rechtsansprichen,
zum Schutz der Rechte einer anderen naturlichen oder juristischen Person
oder aus Grunden eines wichtigen &ffentlichen Interesses der Europdischen
Union oder eines Mitgliedstaats der Europdischen Union verarbeiten.

Wenn die Grinde far die Einschrdnkung der Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten nicht mehr gegeben sind, werden wir Sie davon
in Kenntnis setzen und die Einschrdnkung dann aufheben.

Wenn Sie uns in Auslibung dieses Rechts darum bitten, werden wir lhnen
auch mitteilen, an welche Empfdnger lhre personenbezogenen Daten in der
Vergangenheit weitergegeben wurden und wem wir die von lhnen



gewunschte Einschréinkung der Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten mitgeteilt haben.
Recht auf Widerspruch

Wenn wir lhre personenbezogenen Daten auf der Grundlage unseres
berechtigten Interesses verarbeiten, haben Sie das Recht, dem jederzeit zu
widersprechen und zu verlangen, dass wir Ihre personenbezogenen Daten
nicht mehr auf diese Weise verarbeiten. Aus lhrem Antrag muss klar
hervorgehen, auf welche lhrer personenbezogenen Daten sich der
Widerspruch bezieht und welche Verarbeitung beanstandet wird. ihr Antrag
sollte aulRerdem hinreichend begrindet sein.

Auf Inren Antrag hin sind wir verpflichtet, Ihre personenbezogenen Daten
nicht weiter zu verarbeiten oder lhnen nachzuweisen, dass es zwingende
schutzwurdige Grunde fir eine solche Verarbeitung gibt, die Ihre Interessen
oder Rechte und Freiheiten Uberwiegen, oder dass die Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten fur die Begriindung, Austibung oder
Verteidigung von Rechtsansprichen erforderlich ist.

Wenn wir Ihre personenbezogenen Daten fur Direktmarketingzwecke
verarbeiten, haben Sie das Recht, dem jederzeit zu widersprechen und zu
verlangen, dass wir Inre personenbezogenen Daten nicht mehr auf diese
Weise verarbeiten. Aus Inrem Antrag muss klar hervorgehen, dass Sie der
Verarbeitung zu Direktmarketingzwecken widersprechen und auf welche
Ihrer personenbezogenen Daten er sich bezieht.

Sobald wir Ihre Anfrage erhalten haben, sind wir verpflichtet, Ihre
personenbezogenen Daten nicht mehr fur Direktmarketingzwecke zu
verarbeiten.

Sonstige Rechte

Wenn wir |hre personenbezogenen Daten auf der Grundlage Ihrer
Einwilligung in die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten
verarbeiten, haben Sie das Recht, diese Einwilligung jederzeit zu widerrufen.
Der Widerruf der Einwilligung berthrt jedoch nicht die RechtmdéRigkeit der
Verarbeitung aufgrund der vor dem Widerruf erteilten Einwilligung.



Wenn Sie der Meinung sind, dass die Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten gegen die DSGVO verstéflt, haben Sie das
Recht, sich bei einer Aufsichtsbehoérde zu beschweren, insbesondere in dem
Land, in dem Sie lhren gewdhnlichen Aufenthalt haben, in dem Sie
beschdftigt sind oder in dem der mutmaRliche VerstoR stattgefunden hat.
Diese Aufsichtsbehdrde fur die Tschechische Republik ist das Amt fur den
Schutz personenbezogener Daten mit Sitz in Pplk. Sochor 27,170 00 Prag 7,
Tschechische Republik, ID-Nr.: 708 37 627, www.uoou.cz.

SCHLUSSFOLGERUNG

Wir hoffen aufrichtig, dass die obigen Informationen fur Sie verstdndlich
sind. Sollten Sie dennoch etwas nicht verstehen oder unsicher sein, kdnnen
Sie sich jederzeit mit Fragen an uns wenden. Dies wird viele
Missverstdndnisse vermeiden.

Prag, 1. Januar 2020

. Urban & Hejduk s.r.0., Anwaltskanzlei






